
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
รายงานผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ 
 

 

 

 

 

             

งานแผนและงบประมาณ 
สำนักปลัด  เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ 

อำเภอแม่ใจ  จังหวัดพะเยา 
 

 



บทนำ 
 

หลักการและเหตุผล 

 ๑.  นายสมบูรณ์  บัวเขียว  ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตำบลเจริญราษฎร์ในการเลือกตั้งเมื่อวันที่  
๒๘  มีนาคม  ๒๕๖๔  และได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด
พะเยา  เมื่อวันที่  ๒๒  เมษายน  ๒๕๖๔ 
 ๒.  ตามบทบัญญัติในมาตรา  ๔๘  ทศ  วรรคห้า  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  (ฉบับที่  ๑๔)  พ.ศ. ๒๕๖๒  
กำหนดให้นายกเทศมนตรีจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาล           
เป็นประจำทุกปี  และวรรคหกกำหนดให้คำแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน
ให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่สำนักงานเทศบาลด้วย 

วัตถุประสงค์ 

 ๑.  เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น  และประชาชนทราบตามที่
กฎหมายบัญญัติไว้ 
 ๒.  เพ่ือรายงานการรับ – จ่ายเงิน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

อำนาจหน้าที่ 

 ตาม  พ.ร.บ. เทศบาล  (ฉบับที่  ๑๔)  พ.ศ. ๒๕๖๒  กำหนดให้เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์มีหน้าที่ดังนี้  
มาตรา  ๕๐  ภายใต้กฎหมายเทศบาลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาลดังต่อไปนี้ 
 ๑.  รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
 ๒.  ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 

     ๒/๑  รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย  การดูแลการจราจร  และส่งเสริม  สนับสนุน              
     หน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 

 ๓.  รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ  รวมทั้งการกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ๔.  ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
 ๕.  ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
 ๖.  จัดการ  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา  ศาสนา  และการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน   

     รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก 
 ๗.  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
 ๘.  บำรุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
 ๙.  หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 

 การปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  โดยใช้วิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  การจัดทำ
งบประมาณ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน  และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  
ทั้งนี้ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการนั้น  และหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนด   

 

 
/มาตรา... 
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มาตรา  ๕๑  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย  เทศบาลอาจทำกิจการใด ๆ ในเขตเทศบาลดังต่อไปนี้ 
 ๑.  ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
 ๒.  ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
 ๓.  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 
 ๔.  ให้มีสุสาน  และฌาปนสถาน 
 ๕.  บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร 
 ๖.  ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
 ๗.  ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
 ๘.  ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ 
 ๙.  เทศพาณิชย์ 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๕๒  
ได้กำหนดภารกิจหน้าที่ให้กับเทศบาล  ดังนี้ 
 มาตรา  ๑๖  ให้เทศบาล  เมืองพัทยา  และองค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบ
บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง  ดังนี้ 
 ๑.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 ๒.  การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำ  และทางระบายน้ำ 
 ๓.  การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้าม  และท่ีจอดรถ 
 ๔.  การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ 
 ๕.  การสาธารณูปการ 
 ๖.  การส่งเสริม  การฝึก  และการประกอบอาชีพ 
 ๗.  การพาณิชย์  และการส่งเสริมการลงทุน 
 ๘.  การส่งเสริมการลงทุน 

๙.  การจัดการศึกษา 
๑๐.การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาส 

 ๑๑.การบำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
 ๑๒.การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
 ๑๓.การจัดให้มีการบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 ๑๔.การส่งเสริมกีฬา 
 ๑๕.การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
 ๑๖.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๑๗.การรักษาความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 ๑๘.การกำจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ำเสีย 
 ๑๙.การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัว  และการรักษาพยาบาล 
 ๒๐.การจัดให้มีและควบคุมสุสาน  และฌาปนสถาน 
 ๒๑.การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
 ๒๒.การควบคุมให้มีและควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
 ๒๓.การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และการอนามัย  โรงมหรสพ  และสาธารณสถานอ่ืน ๆ 
 
 

/๒๔. การจัดการ... 
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 ๒๔.การจัดการ  การบำรุงรักษา  และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๒๕.การผังเมือง 
 ๒๖.การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
 ๒๗.การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 ๒๘.การควบคุมอาคาร 
 ๒๙.การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๓๐.การรักษาความสงบเรียบร้อย  การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน  และรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 ๓๑.กิจการอื่นใดที่เป็นประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/วิสัยทัศน์... 
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วิสัยทัศน์  และยุทธศาสตร ์
 

วิสัยทัศน์เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์  
เจริญราษฎร์น่าอยู่ 
ประชารัฐร่วมใจ 

น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
๑)  แผนงานการศึกษา 

        ๒)  แผนงานสาธารณสุข 
           ๓)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ 
           ๔)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
           ๑)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 ๒)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๑)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

           ๒)  แผนงานการเกษตร 
  ๓)  แผนงานเคหะ  และชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงและความสงบเรียบร้อย 
           ๑)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
           ๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
           ๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป    

      ๒)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/คำแถลง... 
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คำแถลงนโยบาย 

ของ 
นายสมบูรณ์  บัวเขียว 

นายกเทศมนตรีตำบลเจริญราษฎร ์
แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลเจริญราษฎร ์

เมื่อวันท่ี  ๑๒  พฤษภาคม  ๒๕๖๔   
************************** 

ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ที่เคารพ 

กระผมนายสมบูรณ์  บัวเขียว  นายกเทศมนตรีตำบลเจริญราษฎร์  ซึ่งคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ได้มีประกาศลงวันที่  ๒๒  เมษายน  ๒๕๖๔  เรื่อง  ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลเจริญราษฎร์  อำเภอแม่ใจ  
จังหวัดพะเยา  ประกาศให้กระผมนายสมบูรณ์  บัวเขียว  เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตำบลเจริญราษฎร์  
เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  (ฉบับที่  ๑๔)  พ.ศ. ๒๕๖๒  มาตรา  ๔๘ ทศ  ซึ่งได้กำหนดให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลก่อนเข้ารับหน้าที่ 

  บัดนี้  กระผมได้กำหนดนโยบายการบริหารงานของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์โดยยึดหลักการ
ตามระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม  และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ของเทศบาลตามที่กฎหมายกำหนดไว้    
เพ่ือพัฒนาตำบลเจริญราษฎร์ให้มีความก้าวหน้า  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  และมีความสุขถ้วนหน้าสอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย   

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์เป็นไปตามเจตนารมณ์  สามารถ
บรรลุภารกิจและเป้าหมาย  จึงได้กำหนดนโยบายการบริหารงานของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ไว้  ๕  ด้าน  ดังนี้ 

๑.  ด้านเศรษฐกิจ  จะดำเนินการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมทุกประเภทให้มีความเป็นธรรม  
ทั่วถึง  ส่งเสริมอาชีพ  การสร้างงาน  สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนทุกหมู่บ้าน  ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน  การแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่า  ประสานองค์กรต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติของตำบล
เจริญราษฎร์ให้เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง 

๒.  ด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน  จะดำเนินการก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม
โครงสร้างพ้ืนฐานทั้งถนน  คู  คลอง  แหล่งน้ำและสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทุกพ้ืนที่     
จะจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่ต้องนำมาใช้ในการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค  และโครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอ 

๓.  ด้านการศึกษา  สังคม  และพัฒนาคณุภาพชีวิต  ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชน
ตำบลเจริญราษฎร์ให้ได้รับการพัฒนาทางร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญาอย่างเต็มที่  สนับสนุนการสงเคราะห์   
และการจัดสวัสดิการประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  อนุรักษ์  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม  วัฒนธรรม  ประเพณีท้องถิ่น  
พัฒนางานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตลอด  ๒๔  ชั่วโมง  ส่งเสริม  สนับสนุน
การดำเนินการป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาล  และกระทรวงมหาดไทย 

 

 
/๔. ด้านสาธารณสุข... 



๖ 

 
๔.  ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จะดำเนินการป้องกัน  ปรับปรุง  แก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม      

ทั้งทางบก  ทางน้ำ  และทางอากาศ  สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการดูแลสภาพแวดล้อมชุมชน  สนับสนุน
กิจกรรมป้องกัน  แก้ไข  และควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อที่อันตราย  ส่งเสริมการจัดสุขภาวะ
ภาคประชาชนโดยกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน  (อสม.)  โดยมีกองทุนหลักประกันสุขภาพดำเนินงานดูแล
สุขภาพของคนในชุมชนอย่างทั่วถึง  พัฒนา  ปรับปรุงงานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในชุมชน  ผู้ประกอบการ  ร้านค้า  
ร้านอาหารเพื่อเข้าสู่มาตรฐานอาหารสะอาด  รสชาดอร่อย 

 ๕.  ด้านการเมืองและการบริหาร  เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์จะต้องเป็นองค์กรที่มีระบบการบริหาร
จัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล  ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  มีส่วนร่วมในการคิด  การทำ            
การแก้ปัญหาของชุมชนร่วมกับเทศบาล  ส่งเสริมให้ตัวแทนชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและการ
ตรวจสอบการทำงานของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 /บทที่  ๑... 
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บทท่ี  ๑ 
 

รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 จากนโยบาย  ๕  ประการสำคัญในการพัฒนาเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ที ่ข้าพเจ้าได้แถลงต่อสภา
เทศบาลในครั้งนั้น  ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล  ๕  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

 ๑.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ            
๒.  นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  ๒  

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ            
๓.  นโยบายด้านการศึกษา  สังคม  และพัฒนาคุณภาพชีวิต  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  ๑  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  และยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  และความสงบ
เรียบร้อย     
  ๔.  นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์     
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  และยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๕.  นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์         
ด้านการเมืองและการบริหาร   

   โดยมุ่งเน้นให้ตำบลเจริญราษฎร์เป็นตำบลน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  และในการ
ดำเนินงานนั้นได้รับความช่วยเหลือจากภาคประชาชน  ภาครัฐ  และภาคเอกชนในลักษณะร่วมคิดร่วมทำ  
สามารถสรุปเป็นผลการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  แยกเป็นรายยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/โครงการ... 
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โครงการที่ได้ดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

โครงการ 

 
งบประมาณ             

ตามเทศ
บัญญัติ 

 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 

 
งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะการดำเนินงาน  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
หน่วย 

ดำเนินงาน 

 
หมาย
เหตุ 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

๑.  โครงการสืบสานวัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น
ตำบลเจริญราษฎร ์

7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ -   √ 11 เม.ย. 67 สำนักปลดั  

๒.  เงินอุดหนุนสำหรับการแข่งขันกีฬา กรีฑา
นักเรียน ผู้ปกครองเฉลมิพระเกียรติต้านภยั                     
ยาเสพตดิ โรงเรียนบ้านห้วยเจริญราษฎร ์

๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ -   √ 
1 ม.ค. – 

31 มี.ค. 67 
สำนักปลดั  

๓.  โครงการสืบสานงานประเพณลีอยกระทง 
(ประเพณยีี่เป็ง) 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -   √ 
27 พ.ย. 66 สำนักปลดั  

๔.  โครงการรณรงค์การป้องกัน และควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

๕๐,๐๐๐ ๔0,๐๐๐ 10,000   √ 
1 มี.ค. –              

31 มี.ค. 67 
กองสาธารสุขฯ  

๕.  โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อในตำบล
เจริญราษฎร ์

1๐,๐๐๐ ๑0,00๐ -   √ 
11 ส.ค –              

15  ก.ย. 67 
กองสาธารสุขฯ  

๖.  โครงการรณรงค์การป้องกัน และควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

๑๑๖,๐๐๐ 102,642.56 13,357.44   √ 
11 พ.ค. –  

30 ก.ย. 67 
กองสาธารสุขฯ  

๗. โครงการจัดงานประเพณีสืบชะตา และพิธี
บวงสรวงหนองเล็งทราย 

7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ -   √ 
15 มิ.ย. 67 สำนักปลดั  

8. เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ -   √ 1 – 31  มี.ค. 
67 

กองสาธารสุขฯ  

9. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  
โรงเรียนบ้านสันต้นม่วง 

329,4๐๐ 307,800 21,600   √ 1 พ.ย. 66 – 
30 ก.ย. 67 

สำนักปลดั  
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โครงการ 

 
งบประมาณ             

ตามเทศ
บัญญัติ 

 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 

 
งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะการดำเนินงาน  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
หน่วย 

ดำเนินงาน 

 
หมายเหตุ ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

๑0. เงินอุดหนุนสำหรับสรรหาบุคลากรช่วยสอน                
ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น โรงเรียนบ้าน            
ห้วยเจรญิราษฎร ์

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -   √ 
1 พ.ย. 66 – 
30 ก.ย. 67 

สำนักปลดั  

๑1. โครงการจดัแสดงผลงานทางวิชาการ                      
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ -   √ 
28 เม.ย. 

67 
สำนักปลดั  

๑2. เงินอุดหนุนสำหรับการแข่งขนักีฬา กรีฑา
นักเรียน ผู้ปกครองเฉลมิพระเกียรติต้านภยั               
ยาเสพตดิ โรงเรียนบ้านสันต้นม่วง 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ -   √ 
1 – 31               
ม.ค. 67 

สำนักปลดั  

๑3. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอ      
แม่ใจ 

๕,๐๐๐ 3,1๐๐ 1,900   √ 
21 มี.ค. 67 สำนักปลดั  

๑4.เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านห้วยเจริญราษฎร ์

421,200 355,590 65,610   √ 
1 พ.ย. 66 – 
30 ก.ย. 67 

สำนักปลดั  

๑5.เงินอุดหนุนสำหรับสรรหาบุคลากรช่วยสอน           
ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น โรงเรียน                 
บ้านสันต้นม่วง 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -   √ 
1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

สำนักปลดั  

๑6.โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอแม่ใจ 

๓0,0๐๐ 24,770 4,370   √ 
12 ก.พ. 67 สำนักปลดั  

17. โครงการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา 5,000 4,680 320   √ 12 ม.ค. 67 สำนักปลดั  

18. โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนตำบล                
เจริญราษฎร ์

100,000 100,000 -   √ 12 ก.พ. 67 สำนักปลดั  
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โครงการ 

 
งบประมาณ             

ตามเทศ
บัญญัติ 

 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 

 
งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะการดำเนินงาน  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
หน่วย 

ดำเนินงาน 

 
หมายเหตุ ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

๑๙.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

๓๐,๐๐๐ ๒๙,๘๕๐ 150   √ 1 – 31  
ส.ค. 66 

สำนักปลดั  

20. โครงการสืบสานประเพณีแหเ่ทียนพรรษาและ
ถวายเทียนพรรษา 

20,000 ไม่ใช้
งบประมาณ 

20,000   √ 19 ก.ค. 67 สำนักปลดั  

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ไม่มีโครงการตามยุทธศาสตร์นี้ 

3. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒1.โครงการรักษาความสะอาด และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -   √ 
1 ต.ค. 66 -
25 ก.ย. 67 

กองสาธารณสุขฯ  

๒2.โครงการป้องกัน และแก้ไขปญัหาไฟป่า                
หมอกควัน ภัยแล้ง และอัคคีภยั ในพ้ืนท่ีตำบล 
เจริญราษฎร ์

20,000 10,094 9,906   √ 
1 – 31 
มี.ค. 67 

สำนักปลดั  

๒3.โครงการจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

15,๐๐๐ 10,094 4,906   √ 
25 พ.ย. 66 
–20ก.ย. 67 

กองสาธารณสุขฯ  

24. โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

20,000 ไม่ใช้
งบประมาณ 

20,000   √ 
20ก.ย. 67 สำนักปลดั  

4. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
๒5.โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
 

15,๐๐๐ 14,9๐๐ 100   √ 
19 มิ.ย. – 

30 ก.ย. 66 
กองสาธารณสุขฯ  

๒6. โครงการรณรงค์ป้องกัน และลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

๑๐,๐๐๐ 8,810 1,190   √ 
28 ธ.ค. 66 
– 17 เม.ย. 

67 

สำนักปลดั  
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โครงการ 

 
งบประมาณ             

ตามเทศ
บัญญัติ 

 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 

 
งบประมาณ

คงเหลือ 

สถานะการดำเนินงาน  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
หน่วย 

ดำเนินงาน 

 
หมายเหตุ ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
๒7. โครงการจดักิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 
 

5,000 ๑,49๐ 3,510   √ 
18 มี.ค. 67 สำนักปลดั  

๒8. โครงการเผยแพร่ผลการดำเนนิงานของ
เทศบาลตำบลเจรญิราษฎร ์

๔0,0๐๐ ๓๔,๘๐๐ 5,200   √ 
20 – 31 
ธ.ค. 67 

สำนักปลดั  

29. โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ อำเภอแม่ใจ จังหวัดพะเยา 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -   √ 
1 ต.ค. – 

31 ธ.ค. 66 
สำนักปลดั  

30. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรม และ
จริยธรรม 

10,000 9,250 750   √ 27 ม.ีค. 67 สำนักปลดั  
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ปัญหาและอุปสรรค  
1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีมีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณของเทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ที่มีอยู่              
     อย่างจำกัด การกำหนดโครงการ/แผนงาน แผนพัฒนา  ในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าท่ีควร ทำให้แผนพัฒนามี  

         โครงการ/แผนงานจำนวนมาก แต่นำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนา อยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำ  
๒. สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
๓. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควรในการจัดประชุมประชาคม 

 ข้อเสนอแนะ  
1.  สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุ โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี 

ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพของ เทศบาลตำบลเจริญราษฎร์ จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ ทางหลวงชนบท กรมป่าไม้ เป็นต้น 

2. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรคำนึงถึงความเร่งด่วน                         
          ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 
     ๓. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลอย่างต่อเนื่อง  
     ๔. เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มากที่สุด สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนให้เกิดการเรียนรู้และ รู้เท่าทันเทคโนโลยีและความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 
         ตลอดเวลา 

 
 
 
 

 


